Daniel Bell: postindustriálna spoločnosť


Koncepcia postindustriálnej spoločnosti vychádza z tézy, že ťažisko ekonomiky spoločnosti prechádza z priemyselnej produkcie statkov na sféru služieb. Preindustriálna spoločnosť bola charakteristická vysokou mierou fyzickej práce a ťažbou nerastných surovín, industriálna masívnym zavádzaním strojov a postindusriálna „prevahou sféry služieb nad výrobnou sférou vďaka významu teoretických poznatkov“.


Tento prechod má za následok aj zmenu v štruktúre povolaní: ubúda miest v priemysle a pribúda vo sfére služieb. Rastie význam teoretický poznatkov a zároveň sa aj zvyšuje význam univerzít, ktoré produkujú odborníkov. Teoretické poznatky tvoria os, o ktorú sa opierajú nové technológie, ekonomický rozvoj a vrstvy spoločnosti.


V postindustriálnej spoločnosti sa podľa Bella vytvorili tri vrstvy spoločnosti. Prvá, technicko-akademická trieda, „tvorivá elita vedcov a akademicky vzdelaných špičkových úradníkov“, ktorá sa zaoberá riadením spoločnosti. Druhú triedu tvoria inžinieri a profesori a tretiu triedu reprezentujú technici, akademické profesie strednej úrovne a asistenti.


Postindustriálna spoločnosť nesie zo sebou aj značné náklady: náklady na informácie, koordináciu a čas.


Úloha politiky podľa Bella spočíva v menežovaní spoločenských štruktúr. Politika je mechanizmom na riadenie zmien. Kreativita a inovácie však vychádzajú od vedcov a tým určujú smer napredovania celej spoločnosti.

